
&ekont*ndacje dzlatań w zwlązku z falami upałów

Fa** upałólt §ianfivią jedno t najpowarni*jsrych zagroz*ń pa§odowych dla rdrpwia

p*blicrntg*, f}ługotrwate utrły,lnlr,vanic się wys*ltich t*rnperatur mnże prowadzić tfo

odwotl*iertia, wytzerpa*ia cieplnego, udłrr-l cieplnego, pógorsżenia stłrlu zdrowia osób

pnzewlehb chorych. zttiększonej liczlry pożatów ofaz prłeciąźenie infra:trukłury

efter§§t}rznei ł wndociągow*j, W agriąłltł l il,rn *a|eea się podjęcie następujących

działań;

1. 8ezpiecreństłyp daleci i młodzieiy:

" Zalrewnienie odpowłiednirh warullk*rł tfar}§p6ńU dEieei orat miejsr ie h pobytu

gldłza s wypoęrynku l*tłliego,

. Maks?*tłlne *krałanie człsu iłltonia wydanęń oclĘwaiąęyeh się na otwań*j

rnt*tr:eni,

. orEiłnizowanie rłłJdał-łnń w pomi*rucreniach klimatyzowenych tub miejrc*rtr

zaci*nionyefi.

. Zapelłinienie ł,,lcrestnik*rn st*tego dostępu do wody pitnej.

. zapewnieni* głbezpietzenia rnedycznego,

. lnf§rmfivłanie mi*szkańtóvr o tłgroieni*ch zw*ąrarłyth t pozostawla*,iem drieci

łv za*rlkrłiętycfr pcjałdłch.

ż. Oghrona osóh szczególnie naratanythl

. Zwrócenie rzcregółnej uwagi na *soby stłrsae, samotn€, przewlek}e chore,

w kryeysie berdom*ośei orgr osoby z nlepełno*prawn*ścłałni,

. Mprłltorow*nle sytuacjiosób łrlynt*gająłyrh wsparcia orćr ł.ldzle|ani* niełĘelnej

poll,}0fy.

. Iaan$ażowanie oęłniłłeji potarrądnwych dn w*p*rria osób szczegó|nie

wrażliwych.

, Zapewnienie rlostępu Oo *n6y pitnęj i clłłodnych pornieszceełi.

3, Berple*eństwo złrlierząt

. lnforrn*yyanię miesrkań§ó,lr ó ró§r$i*nigch ztł}ąuanych u p*z*stawianiem

łvierząf w zamhniętyth pojłcdach"

. Z;lp*vlnienle do§tęptl do wody dla rr,,łierząt dołnowyłh i wolno źyjących,

w saceególności w pnestnreni publieznej"



. zaFewrł*enie łwierxętom domowym i hodowlanynn łaeienionych

i przetłliewnych rr,łiejse.

4, Organizacja rniejsc schronienia prur,d upół€m:

. Or8ani:owanie i udostqpnłanic ,,miejsc chłodu" w bu$y*kacłt uźyteczności

pu bl ic"erłej l u b in nyc h nd połłiednich obiektach.

* ururlxtlniłRi* kł-łrtyn łtrodnych $rłb dysz mgłourycił rł miejxrłrh o duźym

natęźeniu rueh$ piegzych,

ł Ttłorzerrie dodat&owych pu*któtv clottęprr da wgdy pitnej,

" Opraro,wanie rnapy dostępnyrh miejsc chlodu, kurtyn wodnych i punktó,,v

pobo,ru łvody oraa pĘ§karywafii* rniesrkłńcoxł infinrmacjio ith lok*trizacji,

$" lnłrasttvkturł l zaopatrzenie:

. Konir*|ł st**u sieci energetycłnvch i instałaeji ełęktrTernyth pru€z

fi dffi ini§tfet§rów buldyn*ow,

. R*cjonafieac,ja auźycia *neęii elektrycrnej w lwiąrku ae zvłięksaonyrł

ohclążeniem spłęmów k§łrnatyzacyj;łych-

" Złf:,ewrtienie sprawności ul,ząrjr*ń i<lirnałyzacyjnyth w śrgdk*ch trantportu

rbiorouł*go,

. o&rn*iecanie zuiycia lvody rłł okręsłe h najwiqkszego zapotrzebowania.

. talecanle p*dlewania terelłów gielanych w 8wkiyrach parannych lub nncnych.

. Zalecenie monitoroułania st*nu i praulidłowośti fł.łnkcjon$wania instalacji

fotowołtaicer,lycłł.

" Mnłitoruułaniejakośniłłcdy.

ó. B*tpiełzermfi*u imprez rrrłsorvych i zgromadxeń:

. ?apęwnieni* u**stnikłm lrnprer rr*łsowytłr i zgromadzeńl

/ do§tęptJ dg woely pitnej,

/ mieisr zacięnionych,

+ odpowiBdlriego zabez,piecr*nił msdyezne§s.

* O&r*nicaanie spr:edażry ispoźycił;*[kgholu pod*astvydarzeń odbyvlających słę

w warą.*nhaeh ląrysokiej te rnp*ratury,

. AnaIiza n,łoźlivlości łgranicz,*nia, przełożenia lub odrruołanił wydarzeń

w prrypadku u*ysĘpienia tkrtremalnych tsrnperłt$r"



7. CIehrorla precowników:

* §toso'r,łanie śrgdk$w ochrorły pracownikóvl łl..ykcnujących pracę w r,łysokich

temperaturłch" w tynt vryltorlywanie cyltliczrrych pomi*ńw temperatury

lt rnleilct* pracy. lkracanie caasł.l prficy, wprov/łrlre*r§e rotacji pracovłnikó,ł na

st*łtowiskach oraz zapew*łenie nłp*jów"

. §tosnnłanie *ktualnyrh raleceń Młnisterslrła flodziny, Fracy i Folitylti §polccrnej

dotryciących nchru*y pracownikóltr prred wysaki nri ternp*rat*ra rłli 
"

. Socios$wyrvanin organiz*cjł pra[y dó warurtków *trrłosferyczr,łyc|r,

w sacregótnotriw pnypadku prłc wylłnnpvanyth na otwert+j pn*strleni,

. §tłlsowanie sit da zaleceli Faństwowej lnsrlekcji pracy lv z*krede zapewnienla

bezpiexeńshłva pracy pt, ,,Praca w ł.łysoitich i niskłctr tełnper*turłch'l

. ZłNecenia el}a pracod*wtów w Foradniku ,,§ńry klinct bv pttćy"

wvlrł,go.łpUrude*na.

8- Berpiecreńs&vo nł tełBnłch rekreacyjnychl

. Zvłięlłsrer*ie *kĘwnłści oę*nólv kontrolnych narl niestrteźonyrłi akwenami

i nłiejscani getrzie obo**iąruje eakaz kąpiełi,

. Hwiękzenie li*by ratownlkńw wsdn},(h rta kąpitlisk*ch i w rniejsc*eh

vlyknreystywa nych d n kąpleli,

. lnr*nsy,fikacja dził*łń irłfurrrłacyjnych dotyczącyęh beesięelnego {łcnysiania

z akwtnół,l,

?. Oehronł pr:eflwpoźarowa:

. Zlvię§tszenie młnitorin6i., żegr§żenió polarowego,

. Wprowłdaenie ad*kwatnych o§railicz€ń w dostępie do lasńw

w pruypedku rłrysoNtiego lub e&-ąił*młlnego eagrożenia poż*rCIwłga, zgcdnie

e obow§gztlią§yru}i przepi§ón,}i.

* Prłrwódzenie karnpenii informaryjnych rloĘc.:ąeych rakaeu używłni* otl.iańegn

ognia na tęrenath leśnych i prrylesbci} or*r terenae h uprawńyćh.

t0. l nforutor,vanle m }et*ańców:

. fl*gularne przekazpvani* *strzeźeń meteoralogicznyctt orffź raleeęń

dgĘczącyrft postę tlow*nia podcż§§ u pa lółl.



r wylęr;y§tywanie wszy§tkićh dostępnych kanglów }<omurrikacji, w tym strołl

internetonłw'h, mediówspolecznośclłl,nvch, systentów powiadarnianił 5M§ oraz

|wka lnych środków przekaru,

. lnfórmówłnię o Inkalizacji miejsc rhłodu, punktór,,l dostępu do tuody oraz

dpstępłych fgr*nath p$rnoĘy dla olób szcr*gólnie naraźgnych.


